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Sobre o Curso

v

O objetivo do curso e orientar o
orofissional do Direito Previden-
clario na busca do melhor benefi-

ClO a0 seu cliente, utilizando a seu
favor todas as ferramentas disponi-

vels pela lel.

Um curso completo de 70 horas
com uma abordagem totalmente
pratica para gue voce se sinta con-

flante.
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Roberto de Carvalho Santos

Presidente do Instituto de Estu-
dos Previdenciarios - IEPREV. Ad-
vogado especialista em Direlto

Previdenciario; Mestrando pela
UFMG. Professor de Pos-graduacao em Direito Previ-

denciario; Presidente da Comissao de Direito Previ-

denciario - Regime de Previdéncia Complementar
da OAB/MG: Membro da Comissdo de Direito Previ-
denciario da OAB/SP: Professor e Coordenador do

Curso de Pos Graduacao em Direito Previdenciario
do |[EPREV. Pos-Graduado em Direito Previdenciario
pela UNIG e em Regime Proprio de Previdéncia

Social pela Universidade Candido Mendes. SoO-
clo-fundador da Sociedade de Advogados Roberto
de Carvalho Santos atuante desde o ano de 2002.
Graduado em Direito pela UFMG - Universidade Fe-

deral de Minas Gerals. Ex-servidor publico efetivo da
Secao Judiciaria de Minas Gerals (Anos 1999 a 2002).
Professor de Pos-Graduacao em diversas instituicoes
de ensino superior.
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Modulo |
Ana Paula Fernandes

Vice-Presidente do Instituto de Estudos Previ-
denciarios - IEPREV, Coordenadora Geral dos
Programas de Po&s-Graduacao do |EPREYV,
Doutoranda em Ciéncias Juridicas pela Univer-
sidad Social del Museo Argentino - UMSA,
Mestre em Direito Econdmico pela PUC/PR.
Advogada.

Modulo I
Sergio Geromes

Diretor de Calculos Previdenciarios do Institu-
to de Estudos Previdenciarios - IEPREV. Advo-
gado. Especialista em Direito Previdenciario.
Professor de Graduacao e Pds Graduacao. Pa-
estrante. Secretario da Comissao de Direito
Previdenciario Ordem dos Advogados do
Brasil Secao de Sao Paulo - SP. Autor da Obra
"Calculo do Beneficio Previdenciario na Prati-
ca' - Editora LTr.

Médulo Il - IX - V - VI
Roberto de Carvalho Santos

Presidente do Instituto de Estudos Previden-
clarios - IEPREV. Mestrando pela UFMG. Advo-
gado especialista em Direito Previdenciario;
Professor de Pds-graduacao em Direito Previ-
denciario; Presidente da Comissao de Direilto
Previdenciario - Regime de Previdéncia Com-
plementar da OAB/MG;
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Médulo VII
Manoela Lebarbenchon

Formada em Ciéncias Contabeis pela PUC -PR
-2000. Técnica do Seguro Social do INSS com
INgresso em 2008 . Gerente da Agéncia da
Lapa - Pr ( 2011 a 2014). Gerente da Agéncia de
Curitiba - XV de Novembro ( 2016). Gestora da
Agéncia de Acordos Internacionais de Curitiba
desde 2017.

Modulo VI y .
Alessandra Minareé

Parecerista Palestrante e Professora em Direl-
to Previdenciario Militar, Pés Graduada e Espe-
cialista em Direito Previdenciario e em Direito
Militar, Sou Mineira de Uberaba/MG, Coorde-
nadora da Pos do Instituto Venturo em Direito
Previdenciario, Coordenadora na pos em Direi-
to Militar, Coordenadora do MBA em Direito
Militar, Autora de olbras sobre a Reforma da
Previdéncia.

Médulo IX
Gustavo Escobar

Advogado especialista em Direito Previden-
ciario, formado pela PUC-GO, e proprietario do
escritorio Escobar Advogados.
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Modulo 01

Contribui¢coes para o caixa previ-
denciario

2 HORAS | Ana Paula Fernandes

- Regras Gerais das Contribui¢oes Previdenciarias;

- Contribuicao Social de acordo com cada espécie de se-
gurado;

- Segurados Obrigatdrios e Facultativos;

- Salario de Contribuicao;

- Aliquotas;

Modulo 02

Calculo dos beneficios previdenciario
do RGPS - Antes e depois da Reforma
da Previdéncia

12 HORAS | Sergio Geromes

- Apuracao do Periodo Basico de Calculo - PBC;

- Salario de contribuicao (SC):

- Teto minimMo € Maximo;

- Calculo do Salario-de-Beneficio;

- Correcao Monetario dos Salarios-de-Contribuicao;

- Atividades Concomitantes;

- Calculo da Renda Mensal Inicial - RMI (Antes e depois da
EC 103/2019) dos Beneficios Previdenciarios de:

Aposentadoria por Invalidez;, Aposentadoria Por Inca-
pacidade Permanente; Aposentadoria Por |dade; Apo-
sentadoria Por Tempo de Contribuicao (Regras de
Transicao); Aposentadoria Especial; Auxilio-Doenca;
Auxilio Por Incapacidade Temporaria; Auxilio-Acidente;
Auxilio-Reclusao; Pensao Por Morte; Salario-Familia; e
Salario-Maternidade.
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Modulo 03
Procedimentos iniciais para o planeja-
mento previdenciario

9 HORAS | Roberto de Carvalho Santos

- Planejamento previdenciario — definicao;

- Importancia do planejamento previdenciario;

- Principais destinatarios do planejamento previden-
ciario;

- Precificacao do planejamento previdenciario;

- Modelo de contratos de honorarios advocaticios;

- Atendimento ao cliente;

- Ficha de atendimento;

- Cadastro no Meu INSS;

- Documentacao e informacoes necessarias para a elabo-
racao do parecer previdenciario;

CTPS; Cadastro Nacional de Informacoes Sociais — CNIS;
Carnés de recolhimento e GPS; Microfichas; Cadastro
de atividade; Formularios de ambiente do trabalho -
PPP e/ou equivalentes; Certiddo de Tempo de Contri-
pouicao — CTC,; Declaracao de Tempo de Contribuicao
nara fins de obtencao de beneficio junto ao INSS; Certi-
dao de Tempo Escolar — aluno aprendiz; Carta de con-
cessao de beneficios anteriores, Documentos compro-
batdrios de tempo na condicao de trabalhador rural;
Processos administrativos anteriores;




CONTEUDO S)|EPREV
PROGRAMATICO iivroox estupos srevioenciaos,

TRABALHISTAS E TRIBUTARIOS

Modulo 04
Elaboracao do parecer previdenciario e
estudo de casos no ambito do RGPS

9 HORAS | Roberto de Carvalho Santos

- Verificacao da situacao previdenciaria atual;

- Contagem de tempo de contribuicao;

- Caréncia;

- Apuracao da média salarial atual;

- Andlise da incidéncia do imposto de renda;

- Hipoteses de isencao do imposto de renda;

- Direito adquirido;

- Formulacao de hipdteses;

- Recolhimento em atraso;

- Retroacao da data de inicio de contribuicao e compro-
vacao da atividade;

- Recolhimento em atraso e caréncia;

- Andlise das situacdes do trabalhador que tem tempo de
contribuicao presumido;

- Calculo do recolhimento de periodo nao decadente e
calculo da indenizacao;

- Restituicdo de juros e multa pré-MP 1.523/96;

- Desindexacao dos valores referentes a indenizacao;

- Efeitos previdenciarios advindos de reclamatédrias tra-
balhistas;

- Recebimento de beneficios previdenciarios anteriores;
- Projecoes de tempo e salarios de contribuicao;

- Calculo de valores futuros de contribuicdes previden-
ciarias;

- Comparacao de hipdteses;

- Tempo minimo de recuperacdo das perdas/valores in-
vestidos;

- Planejamento previdenciario em razao da Operacao -
Pente-fino;

- Retificacao do CNIS;
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- Retificacao do CNIS em razao de decisdes da Justica do
Trabalho;

- Aumento do tempo de contribuicao em razao da analise
de diversas situacodes juridico-previdenciarias;

- Analise do PPP e retificacao dos demonstrativos de apo-
sentadoria especial para fins de planejamento previden-
ciario;

- Atividades concomitantes no planejamento previden-
ciario;

- Atividades exercidas em mais de um regime previden-
ciario;

- Analise de estudos de casos;

- Disponibilizacao de diversos modelos de parecer previ-
denciario;

Modulo 05
Previdéncia Complementar

9 HORAS | Roberto de Carvalho Santos

- Planos de beneficios BD e CD;

- Aposentadorias programadas e nao programadas;

- Institutos obrigatoérios previstos na LC 109/07;

- Aspectos fundamentais na contratagcao de um plano de
previdéncia complementar;

- A livre designacao dos beneficiarios;

- Rentabilidade e taxas incidentes em um plano de be-
neficios;

- Os Incentivos fiscais na previdéncia complementar;
Planos VGBL e PGBL;
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Modulo 06
Planejamento tributario dos escrito-
rios de advocacia

9 HORAS | Roberto de Carvalho Santos

- O planejamento tributario de um escritdério de um es-
critorio de advocacia previdenciario;

- O advogado autdbnomo e a sociedade unipessoal;

- A adesao da sociedade ao SIMPLES NACIONAL;

- A emissao de nota fiscal;

- A percepcao de pro-labore pelo sécio-administrador;

- Recolhimento da contribuicao previdenciaria do sécio
e demais funcionarios da sociedade e colaboradores;

- A distribuicao de lucros pela sociedade e a incidéncia
de tributacao;

- O destagque de honorarios advocaticios contratuais no
curso da acao judicial,;

Modulo 07 Especial
Tratados internacionais

6 HORAS | Manoela Lebarbenchon

- Informacdes para entrevista inicial;

- Levantamento do tempo de contribuicao no exterior: -
Histdérico de Seguro;

- Possibilidade de incluir um terceiro Estado;

- Documentacao para analise do tempo de seguro (ativi-
dade rural, categoria de trabalho, atividade especial, LC
142/2013, atividade especial, RPPS, Regime Militar);

- Analisar a atividade e o periodo de cobertura validado
pelo pais acordante e se podera ser utilizado para con-
cessao de aposentadoria rural, hibrida, especial;
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- Possibilidade de contar o tempo de contribuicao para a
recuperacao da qualidade de segurado no caso de apo-
sentadoria por incapacidade permanente;

- Simulacao do salario de beneficio e da renda do benefi-
o{[o}

- Possibilidades de contribuicao como facultativo (simu-
lacao do calculo da renda);

- Contribuicao para o Chile e Peru, possibilidade perma-
necer fillado somente a previdéncia do Brasil. Declaracao
de Filiacao no RGPS;

- Resgate de aportes ou de contribuigdes;

- Planejamento para beneficio do pais acordante: possibi-
lidade de aposentadoria antecipada e reguerimento
antes de completar a idade normal para se aposentar;

- Servidor exonerado com tempo de seguro em pais acor-
dante e sem filiacao no RGPS, analise do tempo de contri-
buicao;

- Comprovacao do tempo de seguro no exterior para
anexar ao assentamento funcional do servidor.( RPPS)

Modulo 08 Especial
Planejamento direcionado ao sistema
previdenciario Militar

12 HORAS | Alessandra Minaré

- Planejamento para Ativos: PM Bombeiros e Forcas Ar-
madas;

- Planejamento para Inativos: pois também poderao plei-
tear Direitos ja se encontrando na Reserva Remunerada e
agora os Reformados também,;

- Planejamento para as Pensionistas, pensao militar pode
ser Requerida a qualguer tempo e seus beneficios e adi-
cionais também:;



CONTEUDO S)|EPREV
PROGRAMATICO iivroox estupos srevioenciaos,

TRABALHISTAS E TRIBUTARIOS

Tempo em Missoes Especiais;

Em outro pais;

Boina Azul;

Ex Combatente e pensionistas;

Veteranos de Guerra e suas pensionistas;
Contagem de Tempos Especiais, lugares inospitos ;

- Averbacao e descarte de Tempo Ficto;

- Averbacao e descarte de Tempos RPPS RGPG e de Ativi-
dade de Natureza Militar;

- Regra de transicao;

- As Declaratéria de Tempo Especial Militar para levar
para o RGPS e RPPS como tempo especial;

Modulo 09 Especial
Marketing juridico - Como vender o
parecer do planejamento

2 HORAS | Gustavo Escobar

- O que é geracao de autoridade na internet;

- O que é marketing de conteudo;

- O que é geracgao de autoridade na internet;

- O que é marketing de conteudo;

- Marketing juridico digital usando as redes sociais dentro
das regras da OAB;

- Os primeiros passos para a producao de videos;
- Como captar o cliente adequado ao planejamento previ-
denciario: Como encontrar esse publico na internet, qual
conteudo produzir e qual linguagem utilizar para atingir,
falar e converter esse publico como seu cliente.
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70 HORAS | Aulas guinzenais

INSCRICOES
ABERTAS

IEPREV.COM.BR/CURSOPLANEJAMENTO
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